
 

 

 

Ihre Aufgaben bei abilis: 

 Sie unterstützen zu Beginn erfahrene SAP-Entwickler 

(m/w) in Projekten und übernehmen sukzessive Pro-
jektverantwortung. 

 Sie erstellen erste Konzepte und realisieren Erweite-

rungen in den gängigen SAP Modulen. 

 Sie setzen individuell erstellte ABAP Transaktionen und 

Reports um. 

 Sie entwickeln Schnittstellen im SAP-Umfeld 

(RFC/BAPI, Webservices). 

 Sie unterstützen Migrations- und Integrationsprojekte. 

 Auch der Support vorhandener Entwicklungslösungen 

gehört zu Ihrem Aufgabengebiet. 

 

Was Sie mitbringen: 

 Ein Studium mit IT- oder wirtschaftswissenschaftlichem 

Hintergrund 

 Erste Prozess-Kenntnisse im Logistik-, Produktions- oder 

FI/CO-Umfeld. 

 Erste Erfahrungen in der Entwicklung mit der SAP ABAP-

Workbench (Report, Dialog, Schnittstellen, Erweiterun-
gen des Standards) sind von Vorteil. 

 Spaß, SAP-Lösungen zu entwickeln und zu verbessern. 

 Analytisches, pragmatisches und strukturiertes              

Denkvermögen und Vorgehen. 

 Kunden- und vertriebsorientierte Arbeitsweise 

 Flexibilität und Reisebereitschaft  

 Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

 Innovationsgeist und Kreativität 

 Gute Englischkenntnisse 

Bewerben Sie sich noch heute. Wir freuen uns, von Ihnen zu hören! 

E-Mail: karriere@abilis.de  

abilis GmbH IT-Services & Consulting, Lorenzstr. 8, 76297 Stutensee 

Telefon: +49 (0) 7244 7080 0, Fax:: +49 (0) 7244 7080 105 

E-Mail: info@abilis.de , Internet: www.abilis.de 
 

 

  

Für unseren Firmensitz in Stutensee suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 

Junior SAP-Entwickler (m/w) mit Schwerpunkt ABAP 

Starten Sie durch mit           : 

 

Gestalten Sie das Wachstum  

in einem aufstrebenden Unternehmen! 

Wer wir sind… 
Die abilis GmbH bedient als SAP- und IT-Komplettdienstleister den klassischen Mittelstand über die gesamte Wertschöpfungs-
kette: von der Beratung über die Einführung bis hin zum Betrieb der Lösungen im eigenen Green IT- Hochleistungsrechenzentrum. 
Der Fokus liegt u.a. auf der mittelständischen Fertigungsindustrie, in der wir auf einen beeindruckenden Erfahrungsschatz und auf 
langjährige Zusammenarbeit mit SAP zurückblicken können. 

… und was wir bieten: 

 
 Attraktives, dynamisches Gehaltsmodell, mit einer von   

abilis finanzierten Altersvorsorge. 

 Flache Hierarchien, Teamorganisation und kurze Entschei-
dungswege. 

 Professionelles, sympathisches  und familiäres Team. 

 Platz für Kreativität und Entfaltung. 

 Individuelle Entwicklungs- & Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Innovatives Karrieremodell: Führungs- oder Fachlaufbahn 
möglich 

 Vollzeit (40h-Woche) 

 Festanstellung 

 30 Tage Urlaub 

 Einsatzort: Stutensee und Kundenprojekte in der Regel 
im Umkreis von bis zu 250 km. 
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