
Gesunde Perspektiven...
... bieten wir unseren Kunden und unseren Mitarbeitern! Als internationaler Technologie-Spezialist im Bereich eHealth bewe-

gen wir uns in einem interessanten und dynamisch wachsenden Umfeld – genauso kann auch Ihre Karriere bei uns aussehen. 

Mit großem Gestaltungsspielraum erfüllen Sie anspruchsvolle Aufgaben in einer offenen, durch Kreativität geprägten Kultur. 

Wir entwickeln uns sowohl schnell als auch gesund, denn das ist unser Job. Dieser könnte bald Ihrer sein:

Hochschulabsolventen für unser Traineeprogramm 
Technical Consultant (m/w)

Kennziffer PS 104

Das bieten wir Ihnen: 

In 12 Monaten erhalten Sie einen umfassenden Überblick über unser Unternehmen. Sie sind von An-

fang an aktiv dabei, sowohl im Tagesgeschäft als auch in aktuellen Projekten. Dabei unterstützen wir Sie 

durch unser Mentoren- und Patensystem, maßgeschneiderte Entwicklungsmaßnahmen, Workshops und Se-

minare sowie intensiven Kontakt zu Kollegen aus unterschiedlichen Bereichen und dem Management. 

Das sind Ihre Herausforderungen:

Unterstützung der Projektmanager und Consultants bei nationalen und internationalen Kundenprojekten  

Entwicklung und Umsetzung komplexer Lösungen für das Gesundheitswesen 

Enge Zusammenarbeit und Aufgabenkoordination mit unseren Produktlinien

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Hochschulstudium (Uni/FH) der Medizininformatik, Informatik oder vergleichbare Qualifikation 

Erste Projekterfahrungen, bevorzugt im Gesundheitswesen

Kenntnisse in den Bereichen Datenbanken, J2EE Umfeld, Linux, Kommunikationsserver sowie Standard-Schnittstellen im 

Gesundheitswesen (HL7, IHE, DICOM, XML, CDA) sind wünschenswert

Analytisches Denkvermögen und methodische Arbeitsweise 

Soziale Kompetenz und souveränes Auftreten im Umgang mit der Klientel im Gesundheitswesen 

Kooperationsfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeit 

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift – weitere Sprachen sind wünschenswert
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Ausführliche Informationen zu unserem Traineeprogramm Technical Consultant finden Sie unter www.icw.de/karriere. 

Nächster Starttermin ist der 01. Oktober 2007. Neugierig geworden? Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungs-

unterlagen inkl. Zeugnissen bevorzugt per E-Mail unter Angabe der Kennziffer.
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