
 

parcs IT-Consulting GmbH bietet erfolgreich seit 1998 Beratung und Lösungen in den Bereichen IT- 
& Business-Consulting sowie in der Erstellung und dem Betrieb von Softwaresystemen an. parcs 

berät Top-Unternehmen vornehmlich in den Ballungszentren Rhein/Main und Rhein/Ruhr, u.a. aus 
den Branchen Telekommunikation, Transport- & Logistik sowie Finanzdienstleistungen. 
 
Für den Ausbau bestehender und den Aufbau neuer Geschäftsfelder suchen wir mehrere motivierte 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter als IT-Consultants in Festanstellung (auch Absolventen): 

 
 

Requirements Engineer 
 

Ihre Aufgaben: 

 Unterstützung unserer Kunden bei der Konzeption und Umsetzung ihrer IT-Projekte 

 Analyse & Modellierung von fachlichen und IT-System-Anforderungen 

 Gestaltung & Umsetzung von Methoden und Prozessen zur Anforderungsanalyse 

 Projektbegleitung in allen Phasen, von der Konzeption bis zu Realisierung, Test und 
Integration 

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium der Wirtschafts-/Informatik oder vergleichbare Ausbildung 

 Interesse an und Know-How im Anforderungsmanagement / in der Business Analyse. 
 
Interesse an und Basiskenntnisse in einem oder mehreren der folgenden Themenbereiche: 

 Methoden, Verfahren und Notationen für Anforderungsanalyse & -management / 
Requirements Engineering / Business Analyse (z.B. Use Cases, UML, BPMN) 

 Werkzeuge aus o.g. Themenbereich (z.B. DOORS, Requisite Pro, Polarion Requirements, 
Caliber-RM, Enterprise Architect, Rational Rose) 

 Business Process Management (BPM), Business Rules Management (BRM), Enterprise 
Architecture 

 Erstellung von Lasten-/Pflichtenheften, Ausschreibungen, RfIs / RfPs 
 
Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in interessanten Kunden-
projekten in einem hervorragenden Betriebsklima. Als Absolvent unterstützen wir Sie bestmöglich bei 
Ihrem Einstieg. Wir bieten eine langjährige Entwicklungsperspektive, permanente Weiterbildung, und 
eine leistungsgerechte Bezahlung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins sowie Ihres Gehaltswunsches bevorzugt in elektronischer Form. 
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Per Mail an 

personal@parcs.de 
 
parcs im Internet 
www.parcs.de 
 

 


