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Wer wir sind 
Roche beschäftigt 80.000 Mitarbeiter in 150 Län-
dern, die Pionierarbeit im Gesundheitswesen 
leisten. Aufgrund ihrer Zusammenarbeit hat sich 
das Unternehmen mittlerweile zu einem führen-
den Pharmakonzern mit Schwerpunkt Forschung 
entwickelt. Unser Erfolg gründet sich auf Inno-
vation, Neugier und Vielfalt – und darauf, dass 
wir unsere Unterschiede als Vorteil betrachten. 
Um das Gesundheitswesen durch Innovationen 
voranzutreiben, wollen wir weiterhin lernen und 
wachsen. Deshalb suchen wir nach Leuten, die 
die gleichen ehrgeizigen Ziele wie wir verfolgen. 

Die Position 
Die Abteilung HR Recruiting ist zuständig für die 
Einstellung, Versetzung und Vermittlung von Mit-
arbeitenden unterschiedlicher Berufsgruppen 
sowie für die Bearbeitung recruitingspezifischer 
Projekte. 

Wir bieten Ihnen ein interessantes Praktikum, in 
dem Sie die Möglichkeit bekommen, ein IT-Pro-
jekt im Personalwesen eigenständig zu bear-
beiten: 

• Sie konzipieren ein Reporting-Tool für das HR 
Recruiting und programmieren Excel-Makros 
(VBA) 

• Sie erstellen ein Reporting-Dashboard, das die 
Recruiting-Statistik anschaulich und griffig 
darstellt 

• Ihr Projektziel ist die Erstellung einer Vorlage für 
ein monatliches Management-Dashboard für 
das HR Recruiting 

• Sie unterstützen die Prozessoptimierung im HR 
Recruiting und arbeiten an der Visualisierung 
der Teilprojekte mit 

• Sie runden Ihr Praktikum mit einer Projekt-
präsentation Ihrer Ergebnisse ab 

Praktikum Informationstechnologie im HR Recruiting 
Standort Mannheim 

Job Id. Nr. 00398226   

Machen Sie den nächsten Schritt!  Bewerben Sie 
sich online und finden Sie mehr über die span-
nenden Arbeitsstellen bei Roche heraus unter: 
http://careers.roche.com 

Für das Praktikum bringen Sie folgende Qualifi-
kationen mit: 

• Sie absolvieren ein Informatikstudium oder ein 
vergleichbares Studium mit guten Leistungen  

• Die VBA-Programmierung begeistert Sie und 
Excel beherrschen Sie sehr gut  

• Sie finden es spannend, Personalarbeit kennen-
zulernen  

• Es fällt Ihnen leicht, komplexe Informationen 
übersichtlich und strukturiert darzustellen  

• Zu Ihren Stärken zählen Aufgeschlossenheit, 
Neugier und Eigeninitiative  

• Sie unterstützen gerne bei Projekten  

• Sie sind aktuell an einer Hochschule immatri-
kuliert 

Dauer: Ab sofort bis zu 6 Monaten möglich 

Wer Sie sind 
Sie möchten selbst entscheiden, wie Sie sich ent-
wickeln. Sie sind auf der Suche nach einem 
Unternehmen, in dem Sie über Positionen und 
geografische Standorte hinweg Ihren Interessen 
nachgehen können und in dem die Stellen-
ausschreibung nicht die endgültige Definition, 
sondern nur den Ausgangspunkt Ihrer Rolle 
darstellt. 
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