
Offenburg, den 09.02.2012

MARKANT Handels und Service GmbH

Bereich Personalwesen / Frau Sandra Vanderlieb 
Hanns-Martin-Schleyer-Str. 2 
77656 Offenburg

Telefon: + 49 781 616-336
E-Mail: bewerbung@de.markant.com
http://de.markant.com

Erfolgreich ist man nur gemeinsam. 
Dafür stehen wir alle ein. 

Unabhängig und erfolgreich handeln – dies ist seit nahezu 6 Jahrzehnten das Grundprinzip der MARKANT. 

Die MARKANT ist die größte Handels- und Dienstleistungskooperation ihrer Art in Europa für privatwirt-

schaftliche Unternehmen im Food- und Nonfood-Bereich. Ziel ist die Sicherstellung der Eigenständigkeit 

unserer angeschlossenen Handelspartner durch ein qualitativ hochwertiges Dienstleistungsportfolio. Mit 

Engagement, Know-how und dem Willen neue Wege zu gehen, treiben über 700 Mitarbeiter auf interna-

tionaler Ebene den Fortschritt und Erfolg der MARKANT voran. 

Am Standort Offenburg sucht die MARKANT Handels und Service GmbH zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Java Software-Entwickler/in  

  
Ihre Aufgaben:

Sie stehen am Anfang Ihrer berufl ichen Laufbahn, haben Ihre Studium im IT Bereich erfolgreich abgeschlossen und sind 

nun auf der Suche nach dem passenden Berufseinstieg im Bereich der Softwareentwicklung? Dann starten Sie mit der 

MARKANT in Ihre Zukunft!

In der Einarbeitung werden wir Ihren Wissenstand gemeinsam ausbauen und Sie intensiv in Ihr neues Aufgabenspektrum 

einarbeiten. Nach dieser Phase werden Sie eng mit unseren Fachbereichen und der EDI-Technik zusammen arbeiten. Als 

Teil eines leistungsstarken Teams wirken Sie mit bei der Klärung und Analyse von Anforderungen unserer internen und 

externen Kunden. Sie suchen nach geeigneten Lösungen und setzen diese eigenständig in Java um. Darüber hinaus ent-

wickeln Sie eines unserer Java-basierten Systeme permanent weiter und leisten dafür den technischen Support. Über tau-

send angeschlossene Unternehmen und die Mitarbeiter in unseren Service-Centern vertrauen auf Ihre Kompetenz und Ihr 

Engagement im Kerngeschäft der Markant. Durch den Einsatz modernster Softwaretechnik und Ihrem Know-how, bauen 

Sie unseren Vorsprung im europäischen Handel weiter aus. 

 

Ihr Profi l:

• Studium im Bereich Informatik

• erste Erfahrung in der Softwareentwicklung, vorzugsweise Java

• selbständige und gewissenhafte Arbeitsweise

• kommunikative und aufgeschlossene Persönlichkeit

• motivierter Teamplayer (m/w)

Sie passen zu uns, wenn Sie

• Verantwortung übernehmen wollen

• in modernster IT- Umgebung sowie in leistungsstarken Projektteams arbeiten möchten

• sich persönlich wie fachlich weiterentwickeln möchten 

• Wert auf eine leistungsgerechte Vergütung und fl exible Arbeitszeitgestaltung legen.

Neugierig geworden?

Dann „handeln“ Sie mit uns gemeinsam und bewerben sich – gerne online – unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung, des 

frühestmöglichen Eintrittstermins sowie der Kennziffer HS201141. Wir freuen uns auf Sie!
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