
HR factory ist der Spezialist für Business Process Outsourcing im Bereich Human Resources. Wir übernehmen 
administrative, organisatorische und verwaltende Tätigkeiten aus dem Personalbereich unserer Kunden und 
bieten Unterstützung in den Bereichen Personalentwicklung und Recruiting.  

 
Zur Festanstellung bei unserem Kunden, einem  erfolgreichen, mittelständischen Unternehmen im Großraum 
München, suchen wir für den Bereich Fahrzeugelektronik eine/n engagierte/n: 

 

Support- und Applikationsingenieur/in 
 
 

Ihre Aufgaben und Perspektiven 

 

 
Als Support- und Applikationsingenieur/in übernehmen Sie den Kundensupport und die Unterstützung unserer 

internationalen Distributoren per Email und Telefon. Sie erstellen eigenverantwortlich Handbücher und 
Application Notes. In enger Abstimmung mit unseren anspruchsvollen Anwendern entwickeln Sie 
kundenspezifische Konfigurationen - sowohl inhouse als auch beim Kunden vor Ort. Weiterhin gehört die 

Vertriebsunterstützung und Schulung unserer Key-Account Manager zu Ihren Aufgaben. 
 
Nach der Einarbeitungsphase übernehmen Sie zunehmend eigenverantwortlich die Organisation Ihrer Termine 

und Aufgaben. Ihre Zielstrebigkeit erlaubt es Ihnen jederzeit Ihre internen und externen Kunden zufrieden zu 
stellen. Durch die kontinuierliche Auswertung der Supportfälle haben Sie die Möglichkeit, aktiv an der 
Weiterentwicklung unserer innovativen Hard- und Softwareprodukte mitzuwirken.  

 
 

Ihre Qualifikation 
 

 
Sie bringen folgende Fähigkeiten in das Team unseres Kunden ein: 
 

• Überdurchschnittlicher Abschluss in Elektrotechnik, Informatik, Datenverarbeitung, Nachrichtentechnik 
oder einer vergleichbaren Ausbildung 

• Grundkenntnisse in der Fahrzeugelektronik 
• Erfahrungen mit Fahrzeugbussystemen (K-Line, CAN, MOST, FlexRay, LIN) 
• Grundkenntnisse in der Programmierung (VisualBasic, JAVA, C++, C#, Python) 
• Sehr gute MS-Office Kenntnisse (Word, Excel) 
• Hohe Kommunikationsfähigkeit und Kundenorientierung 
• Beharrlichkeit, systematisches Arbeiten 
• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

 
Die Position bietet Ihnen sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten, viel Raum für Kreativität und flexibles Arbeiten 
sowie eine leistungsgerechte Bezahlung. 
 
 

Ihre Bewerbung 
 

 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen mit Angabe zum möglichen 

Eintrittstermin sowie Ihren Gehaltsvorstellungen. Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Stefan Felix 
unter 0211- 5449845.  
 
Bewerbungen bitte per Email an recruiting@hrfactory.de oder per Post an: 

 
HR factory GmbH 
Recruiting 

Alexandra Retzlaff 
Broicherdorfstr. 85 
41564 Kaarst 
http://www.hrfactory.info 

 


