
Die Allianz Gruppe gehört zu den größten und renommiertesten Finanzdienstleistern der Welt und bietet ein internationales 

Netzwerk bekannter Marken mit erstklassigen Produkten. Vor allem streben wir nach Spitzenleistungen in unserem Alltag - das 

heißt, in den Beziehungen zu unseren Kunden, unseren Aktionären, unseren Mitarbeitern und zur Gesellschaft. Die Allianz 

Gruppe ist für über 76 Millionen Kunden in rund 70 Ländern tätig. 

Allianz Managed Operations & Services SE ist die internationale Shared-Service-Gesellschaft der Allianz Gruppe mit Sitz in 

München. Unsere Kunden sind Allianz Gesellschaften in aller Welt, denen unsere derzeit 2.000 Mitarbeiter innovative Produkte 

und Dienstleistungen aus den Bereichen IT, Services und Operations in exzellenter Qualität anbieten. 

Was bieten wir? 

Professionalität im Unternehmen:  

 Einblicke in die Struktur und die Abläufe des weltweit 

größten Versicherungs- und 

Finanzdienstleistungsunternehmens sowie Erwerb 

von unternehmensinterner Expertise, Nutzung des 

vielfältigen Know-Hows und Bereitstellung einer 

produktiven, wissenschaftlichen Arbeitsumgebung  

Leitung einer Forschungskooperation: 

 Aktive Koordination von unterschiedlichen 

Kompetenzpartnern aus verschiedenen Bereichen 

der Allianz sowie aus externen Unternehmen und 

Forschungseinrichtungen 

Unterstützung durch ein eigenes Kompetenzteam: 

 Aktives Sourcing von High Potentials für 

Abschlussarbeiten oder Forschungspraktika als 

Unterstützung bei der Umsetzung ambitionierter 

Ziele, für dessen Supervision, Führung und Leitung 

Sie verantwortlich sind 

Was sollen Sie mitbringen? 

 Höchste Arbeits- und Leistungsmotivation sowie Lernbereitschaft 

 Hochschulstudium in Wirtschaftswissenschaften, Informatik, Statistik, Finanzwesen, Jura mit ausgezeichnetem 

Leistungsbild  

 Außeruniversitäres Engagement, Praxiserfahrungen sowie ein längerer Auslandsaufenthalt sind 

wünschenswert 

 Sehr gutes analytisches Denkvermögen und schnelle Auffassungsgabe  

 Fließendes Englisch in Wort und Schrift  

 Höchstes Maß an Eigeninitiative, Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

Sie übersenden Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an folgende Anschrift: 

Amos_recruiting@allianz.com 

 

Promotionsstipendium beim weltweit  

größten Versicherungs- 

konzern 

Einbindung in Linienprojekt: 

 Involvierung in Allianzprojekte, mit der Möglichkeit die 

Allianz intern kennenzulernen und sich ein solides 

Netzwerk aufzubauen 

Aktiver Erwerb von Führungskompetenzen: 

 Vertiefung von praktischer Erfahrung und Entwicklung 

von Führungsfähigkeiten als Leiter eines 

wissenschaftlichen Projektteams  

Persönlicher Mentor aus dem Top-Management:  

 Kontinuierliches Coaching und kritische Reflexion zur 

Entwicklung Ihrer fachlichen und persönlichen 

Kompetenzen und Führungsfähigkeiten 

Perspektiven: 

 Anstellung in etablierten 

Führungskräfteentwicklungsprogrammen 

(Vorstandsassistentenprogramm) 

 Direkter Einstieg als Projektleiter 

 Langfristige Chance auf einen Aufstieg ins Top-

Management durch Aneignung spezifischer Expertise 
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