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ADTELLIGENCE GmbH ist ein venture capital finanziertes online Marketing Technologieunternehmen aus der 

Metropolregion Rhein-Neckar. Die Social Media Advertising Platform von ADTELLIGENCE unterstützt Werber und 

Agenturen bei ihren online Marketing Aktivitäten, eCommerce Shops durch neue Leadgenerierung und ermöglicht 

Social Networks eine effektivere Monetarisierung. ADTELLIGENCE verbindet Ad-Serving, Targeting, Analytics & 

Monitoring in einer SaaS Platform. Die innovative Social Targeting Engine ermöglicht eine individuelle, 
zielgruppenspezifische Platzierung der Werbebotschaften und reduziert Streuverluste der Werbetreibenden. 

 
 

Wir suchen zur Unterstützung unseres Teams: 

Absolventen/Junior Java Entwickler (w/m) 

 Vollzeit - Referenz Nummer: F - INT 201104 - 31 
 
 

Ihre Aufgaben 

 

 Server-Softwareentwicklung mit JAVA EE 5, SOA, GLASSFISH, JSF  
 Objektorientierte Softwareentwicklung (OOD, UML, Design Patterns)  

 

Ihr Profil 

 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-) Informatik (Uni, FH, BA) oder vergleichbare Ausbildung   
 (Projekt)Erfahrung im Bereich Java (JAVA EE 5, insb. EJB 3.0) sowie in der Entwicklung und dem Betrieb von 

verteilten Systemen  
 Umfangreiche Kenntnisse gängiger Webtechnologien (z.B. HTML, JavaScript, CSS)  
 Teamplayer mit guter Selbstorganisation  
 Interesse an neuen Technologien 
 Spaß an Social Media, Internet und Gaming 
 Hohe Motivation und Kreativität  
 Sehr gute Englischkenntnisse  

 

Das bieten wir Ihnen 

 

 Die Chance, in einem jungen, rasant wachsenden Unternehmen im Bereich Internet und New Media mitzuwirken  
 Großer Handlungs- & Gestaltungsspielraum für eigene Ideen 
 Mitarbeit in einer der spannendsten Technologiebranchen: Internet, Gaming, Social Media und Mobile 
 Nie mehr Langeweile  
 Eigenverantwortliches Arbeiten, hohe Lernkurve und eigene Projektverantwortung 
 Ein junges und erfahrenes Team, flache Hierarchien und offene Kommunikation 
 Einstiegsdatum: nach Vereinbarung 
 Vergütung: Branchenüblich 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 

Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, ausschließlich per E-Mail, zusammen mit Ihrem 
frühesten Eintrittstermin an folgende Adresse: jobs@adtelligence.de 
Bewerbungen auf dem Postweg werden ungelesen vernichtet. 
 


