
 
Stellenanzeige 

Wir setzen uns nicht nur für unsere Kunden, sondern auch für unsere über 88.000 
Mitarbeiter in mehr als 30 Ländern ein. Denn sie machen uns zu dem, was wir 
sind: eines der weltweit größten privaten Strom- und Gasunternehmen. Entdecken 
Sie die Chancen, die E.ON Ihnen bietet. 

Die E.ON IT GmbH ist das IT-Unternehmen der E.ON AG, eines der weltweit 
größten privaten Strom- und Gasunternehmen. E.ON IT steuert alle IT-Belange 
des E.ON-Konzerns. Das Unternehmen hat seinen Hauptsitz in Hannover und ist 
europaweit mit neun Tochtergesellschaften in Bulgarien, Großbritannien, Italien, 
den Niederlanden, Rumänien, Schweden, der Slowakei, Tschechien und Ungarn 
vertreten. 

Wir suchen für unseren Bereich Application Management Germany (DO_CA4-A2) 
in Hannover eine(n) 

Studentische Aushilfe/Werkstudent (m/w) IT-Controlling

Ihre Aufgaben

l Sie arbeiten bei der Konzeption des Reportings mit und unterstützen bei der 
Erstellung von Konzepten 

l Sie unterstützen bei Aufgaben des täglichen Reportings 
l Sie führen betriebswirtschaftliche Analysen durch und unterstützen die 

Fachunits bei der kaufmännischen Steuerung 
l Sie arbeiten aktiv bei Hochrechnungs- und Planungsaktivitäten mit und 

unterstützen das Planungsteam 
l Sie unterstützen im Bereich Service Level Agreement-Controlling und unsere 

KPI und IT-Prozess-Steuerung

Ihr Profil

l Sie absolvieren gerade Ihr betriebswirtschaftliches oder 
informationstechnologisches Studium an einer Fachhochschule oder 
Universität 

l Sie verfügen über erste Erfahrungen im Controlling und möchten diese 
ausbauen 

l Sie haben Spaß an der Arbeit mit Microsoft-Office Produkten und verfügen 
über gute Kenntnisse insbesondere mit Excel 

l Idealerweise besitzen Sie bereits erste Erfahrungen im Umgang mit SAP 
(insb. SAP R/3) 

l Sie verfügen über gute analytische Kenntnisse und habe eine hohe Affinität 
zu Controlling und Kennzahlen 

l Sie haben Spaß an der Arbeit im Controlling und möchten Ihre Kenntnisse in 
diesem Bereich weiterentwickeln 

l Sie sind belastbar, interessiert und arbeiten gerne im Team 
l Sie zeigen hohes Engagement und besitzen gute Englischkenntnisse 

Wir begrüßen die Bewerbung von Menschen mit Behinderung, deren Integration 
uns ein besonderes Anliegen ist. 

Rahmenbedingungen

Befristung: mindestens 4 Monate, Arbeitszeit: Teilzeit in Absprache

Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse 
geweckt?

Dann bewerben Sie sich 
online!

Bei Rückfragen wenden 
Sie sich bitte an: 
Recruiting Service 
(recruiting-
service@eon.com)
+49 (0)511 121 78-13 
00 
 
Bei technischen 
Problemen kontaktieren 
Sie bitte unsere Hotline:
02 11 - 27 11 22 11. 

www.eon.com 

Ihre Energie 
gestaltet Zukunft 

 

http://www.eon.com/

