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Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen/Wissenschaftliche Mitarbeiter 
(Entgeltgruppe 13 TV‐L, 100 %) 

Am Lehrstuhl für Informationsma-
nagement der Universität Osnabrück 
(Prof. Dr. Oliver Thomas) sind zum  
1. November 2012 oder später sechs 
Stellen als wissenschaftliche Mitar-
beiterinnen bzw. wissenschaftliche 
Mitarbeiter zu besetzen.  

Diese können auch an Postdoktoran-
dinnen bzw. Postdoktoranden vergeben 
werden. Die Möglichkeit zur Promoti-
on wird gegeben. 

Einstellungsvoraussetzung ist ein abge-
schlossenes wissenschaftliches Hoch-
schulstudium der Disziplinen 

 Betriebswirtschaftslehre, 
 Wirtschaftsinformatik, 
 Informatik, 
 Informationswissenschaft, 
 Wirtschaftsingenieurwesen, 
 Kognitionswissenschaft 

oder einer vergleichbaren Studienrich-
tung mit geeigneter Vertiefung.  

Sie bringen eine hohe Leistungsbereit-
schaft, Teamfähigkeit, Kreativität sowie 
die Fähigkeit zum eigenverantwortli-
chen Arbeiten mit. Von Vorteil, jedoch 
nicht zwingend erforderlich, sind 
Kenntnisse in einem oder mehreren 
der folgenden Forschungsgebiete: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Prozessmanagement und  
-modellierung 

 Dienstleistungsmanagement 
 Product-Service Systems 
 Mobile Informationssysteme 
 Semantische Informationssysteme 

und Künstliche Intelligenz 
 Wissensrepräsentation und Web-

technologien 
 Software Engineering, Programmie-

rung, Implementierung 

Wir bieten Ihnen ein angenehmes Ar-
beitsumfeld in einem jungen, dynami-
schen Team. Sie bearbeiten aktuelle 
Forschungsthemen an der Schnittstelle 
zwischen Betriebswirtschaftslehre und 
Informationstechnologie. 

Die Universität strebt eine Erhöhung 
des Anteils von Frauen im Wissen-
schaftsbereich an. Frauen werden daher 
nachdrücklich um ihre Bewerbung ge-
beten und sollen bei gleichwertiger 
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt 
werden. Schwerbehinderte Bewerbe-
rinnen und Bewerber werden bei glei-
cher Eignung bevorzugt.  

Bewerbungen werden per E-Mail bis 
27.09.2012 erbeten an imwi@uos.de. 
Für Rückfragen stehen wir per E-Mail 
oder telefonisch unter 0541/969–4810 
gerne zur Verfügung. Universität Osnabrück 

Fachgebiet Informations‐
management und Wirtschafts‐
informatik (IMWI)  

Prof. Dr. Oliver Thomas 
Katharinenstraße 3 
49074 Osnabrück  

Für Rückfragen:  
0541/969–4810 
imwi@uos.de 

 www.facebook.com/imwi.uos 

Prozesse. Services.  
Menschen. IMWI 

Am Fachgebiet Informa onsmana‐

gement und Wirtscha sinforma k 

(IMWI) der Universität Osnabrück, 

das von Prof. Dr. Oliver Thomas ge‐

leitet wird, beschä igen sich 15 

Mitarbeiter (davon sechs wissen‐

scha liche Assistenten) mit der 

Analyse und Entwicklung moder‐

ner Informa onstechnologien für 

das Unternehmen der Zukun . Das 

Team ist in den Forschungsgrup‐

pen Enterprise Architecture Ma-

nagement, Prozessmanagement, 

Informa onsmodellierung, Hybride 

Wertschöpfung, Dienstleistungs-

modellierung, sowie seman sche 

und mobile Informa onssysteme 

organisiert.  

Alle Projekte des Fachgebiets sind 

anwendungsnah ausgerichtet und 

werden in enger Zusammenarbeit 

sowohl mit großen interna onal 

tä gen Konzernen als auch mit 

klein‐ und mi elständischen Un‐

ternehmen der Wirtscha sregion 

Osnabrück erarbeitet. In der Lehre 

werden zeitlose Methoden und 

Konzepte anhand aktueller Frage‐

stellungen aus Forschung und Pra‐

xis vermi elt.  


