
 

  

IT - Systemadministrator (m/w) 
Unser IT-Team unterstützt die Geschäftsbereiche und Mitarbeiter durch Bereitstellung sicherer und stabiler IT-Services. Wir verstehen uns dabei als 
zentrale Schnittstelle und sind verlässliche Ansprechpartner.  Im Kern stehen die  Anwendungen CAS genesisWorld, CA PPM und Meisterplan in einer 
Microsoft-Umgebung. Unsere tägliche Herausforderung ist es, die Anforderungen und Wünsche der Kollegen zu erfragen und die angebotenen IT-Services 
bereitzustellen und weiterzuentwickeln.  In unserem Team übernimmt jeder Verantwortung für die eigenen Aufgaben; gleichzeitig arbeiten wir gemeinsam 
an der Verbesserung unserer Abläufe.  

Ihre Aufgaben 

� Sie unterstützen unsere Mitarbeiter direkt und stellen ihnen 
funktionierende IT-Services bereit.  

� Dazu installieren und optimieren Sie unsere IT-Systeme und lösen 
auftretende Probleme durch Reproduktion und analytisches 
Vorgehen.  

� Sie überwachen und kontrollieren das lokale Netz, die lokalen Server 
und Netzwerkkomponenten und dokumentieren und entwickeln 
diese in Projekten weiter.  

� Die Backupstrategie sowie die Beschaffung und Installation von 
Hard- und Software (Client- und Serversysteme) liegt in Ihrer 
Verantwortung. 

� Auch die technische Betreuung unserer Besprechungs- und 
Konferenzraum-Technik ist Teil Ihrer Tätigkeit. 

Ihr Profil 

� Sie verfügen über eine IT-Ausbildung, ein technisches Studium, oder 
eine vergleichbare Qualifikation auf Grund Ihrer Erfahrung.  

� Sie besitzen Kenntnisse in den Bereichen Windows Server, Linux, 
Firewall und Storage.  

� Zuverlässigkeit, Flexibilität und Freude an der Arbeit im Team 
zeichnen Sie aus. 

� Idealerweise haben Sie bereits Know-How aus dem 
Rechenzentrumsbetrieb oder dem Management von IT-Services.  

� Es macht Ihnen Freude, bei technischen Fragen zu unterstützen und 
sich in einem wachsenden Unternehmen weiterzuentwickeln. 
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Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. 

Bewerben Sie sich bitte per E-Mail bei Herrn Andreas Günzel,  
jobs@itdesign.de, Tel. +49 7071 3667-6213. 
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Ihr Gewinn 

� Sie arbeiten in einem Umfeld, das geprägt ist von gemeinsamen 
Zielen, persönlichen Entwicklungschancen und einem kollegialen 
Miteinander. 

� Die Bearbeitung von spannenden und herausfordernden Aufgaben 
bietet Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit. 

� Hohe Eigenverantwortung, schnelle Verantwortungsübernahme und 
große individuelle Gestaltungsmöglichkeiten fördern wir durch 
unsere flachen Hierarchien. 

� Sie erhalten ein umfangreiches Einarbeitungs-, Trainings- und 
Weiterbildungsangebot. 

� Durch unser jährliches Wachstum ergeben sich kontinuierlich 
attraktive Möglichkeiten zur beruflichen und fachlichen 
Weiterentwicklung. 

Über itdesign 

itdesign als inhabergeführtes Unternehmen gehört zu den besten 
Arbeitgebern im deutschen Mittelstand und wurde 2010 und 2012 mit 
dem Top Job Award und 2014 mit dem Great Place to Work Award 
ausgezeichnet.  

Wir sind spezialisiert auf die Optimierung der Projektarbeit und des 
Kundenbeziehungsmanagements in Unternehmen. Dazu bieten wir 
Beratung zur Verbesserung von Geschäftsprozessen sowie deren 
technische Umsetzung. Erfahrungswerte aus über 650 Projekten, unsere 
sichere Position in einem stark wachsenden Markt sowie international 
tätige Kunden belegen die Konkurrenzfähigkeit und Dynamik unseres 
Unternehmens. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. 

Bewerben Sie sich bitte per E-Mail bei Herrn Andreas Günzel,  
jobs@itdesign.de, Tel. +49 7071 3667-6213. 

Mehr Informationen über itdesign finden Sie auf unserer Webseite unter www.itdesign.de. Lernen Sie Ihre zukünftigen Kollegen kennen und erfahren Sie 
mehr über das Arbeiten bei uns.  
War nicht die richtige Stelle für Sie dabei? Mehr Stellenangebote finden Sie unter www.itdesign.de/jobs. 


