Sie sind Studentin der Ingenieurwissenschaften,
Naturwissenschaften, Informatik oder Mathematik?

Sie sind im Master-Studium oder im Hauptstudium
Ihres Diplomstudiengangs?

Sie wollen das ideale Unternehmen fiir lhre
beruflichen Ziele finden, Projekte und Teams leiten
und Verantwortung iibernehmen?

Das E*xzellenzprogramm unterstiitzt Sie auf lhrem Weg zur Fiih-
rungskraft und bereitet Sie auf die Ubernahme von Fiihrungsauf-
gaben vor,und zwar durch:

» ortsunabhangige neue Lernformen — Sie arbeiten in
virtuellen Teams

 die Chance, Ihr berufliches Netzwerk aufzubauen

 Einblicke in moderne Fihrungspositionen und Karrierewege
sowie Firmenstrukturen

e Kontakte zu Unternehmen in Baden-Wirttemberg

e Optimierung Ihrer Bewerbungsunterlagen

Sie werden wahrend des Programms aufRerdem viele Moglich-
keiten haben sich auszutauschen, mit erfolgreichen Fiihrungs-
frauen ins Gesprach zu kommen, neue Ideen und Moglichkeiten
kennenzulernen, und einfach lhren Horizont und damit Ihre
Chancen und Perspektiven zu erweitern.

In der Virtuellen Innovationswerkstatt arbeiten Sie im Team mit
den anderen Teilnehmerinnen und I6sen eine innovative Aufgabe
aus einem Partnerunternehmen. Sie besuchen das Unternehmen,
besprechen das Projekt und lernen so das Unternehmen kennen.
Dabei stehen Ihnen sowohl die Trainerinnen und Trainer als auch
Ansprechpersonen aus den Unternehmen fiir methodische als
auch fir fachliche und inhaltliche Fragen zur Verfligung.

Mit dem E>xzellenz-Programm konnen Sie sich

erganzend zu den in Threm Master-Studium vermittelten
Schlisselqualifikationen weitere Uiberfachliche Flihrungs-
Qualifikationen aneignen, die Sie als kiinftige Flihrungskraft
bendtigen:

MANAGEMENTKOMPETENZ

Modul 1: Projekt- und Innovationsmanagement

 Unternehmensstrukturen: Wo und wie werden in
Unternehmen Entscheidungen gefallt? Welche Unterneh-
mensstruktur passt zu mir? Stellung von Projektleiterinnen

¢ Innovationsmanagement: Forderung der Innovationskraft,
virtuelle Projektteams, Kreativitatstechniken, Ideen bewerten
und umsetzen, Virtuelle Innovationswerkstatt

Modul 2: Kommunikation, Prasentation, Konfliktmanagement
¢ Prasentationen und Besprechungen optimal vorbereiten:
Was gute Prasentationen ausmacht, Kérpersprache,
weiblicher Dresscode im Businesskontext,
Authentizitat als Erfolgsfaktor
« Konfliktmanagement: Konflikte erkennen, Instrumente
der Konfliktlésung, internationale Konfliktkultur

FUHRUNGSKOMPETENZ

Modul 3: Effizient fiihren

 Stérken und Fallstricke weiblicher Fiihrung:
Fuhrungsinstrumente beherrschen, Fihren mit Zielen

¢ Fiihrungstools: Entscheidungen treffen, Delegation,
Feedback, Zielvereinbarungen

Modul 4: Meine berufliche Zukunft

+ Die eigene Karriere planen: Personliche Ziele und Visionen
fur die Zukunft

¢ Netzwerke etablieren und nutzen

Sie mochten sich bewerben und haben
noch Fragen?

Im Verlauf des sechsmonatigen E2xzellenz-Kurses finden drei
Wochenendseminare an der Hochschule Furtwangen

im Schwarzwald statt. Diese erganzen die Online-Lernphasen
und sind zum personlichen Kennen lernen, Austauschen und
Netzwerken gedacht. Die genauen Termine finden Sie auf
unserer Webseite www.e2xzellenz.de

Wieviel Zeit ist fiir die Bearbeitung der Aufgaben vorgesehen?
Fir die Bearbeitung der Aufgaben sind 6-10 Stunden pro
Woche fiir die Module und die Virtuelle Innovationswerkstatt
vorgesehen.

Welchen Abschluss kann ich erwerben?
Sie erhalten nach Abschluss und erfolgreicher Teilnahme ein
Teilnahmezertifikat.

Was kostet die Teilnahme?

Der Teilnahmebeitrag von 400 Euro fiir die Kurse wird fir die
Teilnehmerinnen von den Firmen-Paten tbernommen, deren
Aufgabe im Rahmen der Innovationswerkstatt bearbeitet wird.
Der Betrag beinhaltet die Teilnahme an vier Online-Modulen,

an der virtuellen Innovationswerkstatt und an drei Wochenend-
seminiaren, die in der Hochschule Furtwangen statt finden. Die
Reise- und Ubernachtungskosten der Wochenendseminare tragt
die Teilnehmerin.



Wie oft findet der Kurs statt?

Es finden im Rahmen des von der Landesstiftung finanzierten
Modellprojekts zwei sechsmonatige Kurse mit je 20 Teilnehme-
rinnen statt:

E>xzellenz-Kurs 1im 1. Halbjahr 2009
Bewerbungsstichtag: 01. Dezember 2008
Start: 09.Januar 2009

E>xzellenz-Kurs 2 im Sommersemester 2009
Bewerbungsstichtag: 15. Februar 2009
Start: April 2009

Wer kann am E>xzellenzprogramm teilnehmen?

Bewerben konnen sich Studentinnen von Universitaten oder
Fachhochschulen in Baden-Wirttemberg, die Ingenieurwissen-
schaften, Naturwissenschaften, Informatik oder Mathematik
studieren und die im WS 2008/09 bzw. SS 2009 im Master-Stu-
dium oder im Hauptstudium ihres Diplomstudiengangs sind.

Wie kénnen Sie sich bewerben?

Senden Sie uns lhre elektronische Bewerbung bis zum Stichtag
Uber die Homepage www.e2xzellenz.de

Wir bendtigen Ihren Lebenslauf, eine Beschreibung Ihrer Motiva-
tion zur Teilnahme sowie ein Empfehlungsschreiben.

Wie erfolgt die Auswahl zur Teilnahme?

Es wird ein Auswahlverfahren durchgefiihrt und spatestens

drei Wochen vor Beginn des Programms erhalten Sie Nachricht,
ob Sie teilnehmen kdnnen. Auswahlkriterien sind sowohl die
personliche Exzellenz (Motivationsschreiben und Lebenslauf,
gesellschaftliches Engagement, Gesamteindruck der Bewer-
bung) als auch die fachliche Exzellenz (Note Ihres Bachelor- oder
Vordiploms sowie ein Empfehlungsschreiben).

Fragen zur Bewerbung und
zum E*xzellenz-Programm?

Wir sind fur Sie da!

Martina von Gehlen

Akademische Mitarbeiterin

Tel: (07720) 307-4346

E-Mail: MartinaVonGehlen@e2xzellenz.de

Martina Schiif3ler
Verwaltungsangestellte

Tel: (07720) 307-4348

E-Mail: Martina.Schuessler@e2xzellenz.de

Interessiert?

Weitere Informationen lber die Inhalte, die Bewerbung und
die genauen Termine finden Sie im Web unter:

www.e2xzellenz.de

Das Projekt , E2xzellenz” wird im Auftrag der Landesstiftung
Baden- Wirttemberg durchgefuhrt und ist Teil ihres
Programms ,,Chancen=Gleichheit. Gleiche Chancen fur
Frauen und Manner.“ Das Ministerium fur Arbeit und
Soziales und das Wirtschaftsministerium Baden-Wurttem-
berg begleiten das Programm und sind von der Landesstif-
tung mit der Projekttragerschaft beauftragt.

Ziel des Programms ist es, mit innovativen Projekten die
Chancengleichheit von Frauen und Mdnnern in der
Arbeitswelt, im unmittelbaren Lebensumfeld und in der
individuellen Entwicklung weiter zu verbessern.
www.landesstiftung-bw.de
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CHANCEN=GLEICHHEIT

Gleiche Chancen fiir Frauen und Manner

LANDESSTIFTUNG
Baden-Wiirttemberg



